
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Детский сад № 57г. Владимира

9. Заведующий складом Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Ж  Ж *?*

12. Повар Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса с С7/ ’ Л ^  £/■ 0 Д ,

13. Подсобный рабочий Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса fie ?  Л -

15. Машинист по стирке и ре­
монту спецодежды

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса fie ?  O ', Л

Г *
18. Младший воспитатель Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса ^

Дата составления: 04.05.2023

Председатель комиссии по проведению специ;
____________ Заведующий____________

(должность)

Члены комиссии по проведению специ; льней оценки условий труда:
Воспитатель, Председатель ПК ;

(должность)

Старший воспитатель, Специалист по 
___________ охране труда___________

(должность)

Эксперт(ы) организации, проводившей специгшьь
________________ 702________________

(№ в реестре экспертов)

оценки условии труда
Маврина Ольга Владимировна

(Ф.И.О.)

(Ф.И.О.)

Варламова Ирина Георгиевна
(Ф.И.О.)

ю оценку условии труда:
Симаченко Юрий Сергеевич

(Ф.И.О.)

(дата)

Морева Ирина Валентиновна
(дата)

(дата)

04.05.2023
(дата)
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